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國立鳳山高級中學學生家長會 111學年度第四次家長委員會會議紀錄 

 

會議時間 112年 6月 14日（星期三）下午 07時 00分 

會議地點 鳳山高中 3樓會議室 

主   席 周佩萱 紀  錄 吳家進 

出列席人員 (如簽到表) 

 

一、主席致詞：  

感謝大家今天與會，今天有兩個任務，除了審核預算及決算表之外還要一起來檢視校整遴選的

報告表。謝謝校長及學校在各處室對於學生事務的推動，最近看了雄女在英文作文的推動，感

謝英文科願意一起來幫忙，家長會這邊也準備好經費來因應。另外更謝謝各位委員對於學校事

務的通動，例如我們今年有幾位大學教授或專業律師一起來參與學校的各項會議，發揮更好的

能力協助學校來共同辦理好各項事務。 

二、校長致詞： 

略 

三、校務報告： 

⚫ 學生優秀表現(個人申請及繁星推薦榜單) 

姓名 學校 學系(組) 姓名 學校 學系(組) 

洪 O 亮 國立陽明交通大學 醫學系 黃 O 婕 國立成功大學 法律學系 

吳 O 璋 臺北醫學大學 醫學系 粘 O 軒 國立成功大學 法律學系 

陳 O 樺 高雄醫學大學 醫學系 陳 O 愉 國立成功大學 經濟學系 

陳 O 渝 長庚大學 中醫學系 張 O 品邦 國立成功大學 政治學系 

黃 O 禎 國立臺灣大學 財務金融學系 蘇 O 珺 國立成功大學 管理學系 

李 O 楚 國立臺灣大學 圖書資訊學系 葉 O 瑄 國立成功大學 環境工程學系 

李 O 蔚 國立臺灣大學 土木工程學系 余 O 諺 國立成功大學 測量及空間資訊學系 

黃 O 軒 國立臺灣大學 地質科學系 林 O 豪 國立成功大學 資源工程學系 

李 O 宏 國立臺灣大學 森林環境暨資源學系 陳 O 廷 國立成功大學 航空太空工程學系 

劉 O 辰 國立臺灣大學 物理治療學系 張 O 俐伶 國立成功大學 資源工程學系 

王 O 融 國立陽明交通大學 醫事證照學系 陳 O 婕 國立成功大學 機械工程學系 

何 O 珍 國立陽明交通大學 
資訊管理與財務金融學系

財務金融組 
陳 O 郁 國立成功大學 統計學系 

周 O 琭 國立陽明交通大學 
奈米科學及工程學士學位

學程乙組(主修奈米) 
李 O 丞 國立成功大學 化學系 

郭 O 佑 國立陽明交通大學 應用數學系 李 O 積 國立成功大學 光電科學與工程學系 

章 O 勛 國立陽明交通大學 生物科技學系(乙組) 陳 O 仁 國立成功大學 光電科學與工程學系 
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張 O 凱 國立陽明交通大學 
電機工程學系乙組(電機

工程組) 
陳 O 宇 國立成功大學 工程科學系 

陳 O 均 國立清華大學 人文社會學院學士班 陳 O 升 國立成功大學 資訊工程學系 

壽 O 綺 國立清華大學 幼兒教育學系 張 O 瑄 國立成功大學 化學工程學系 

吳 O 琳 國立清華大學 外國語文學系 蕭 O 璇 國立成功大學 地球科學系 

沈 O 謙 國立清華大學 科技管理學院學士班 李 O 翰 國立成功大學 資訊工程學系 

陳 O 佑 國立清華大學 工程學系 林 O 毅 國立成功大學 測量及空間資訊學系 

洪 O 堯 國立清華大學 動力機械工程學系 蔡 O 翰 國立成功大學 職能治療學系 

蔡 O 儁 國立清華大學 動力機械工程學系 劉 O 心 國立政治大學 經濟學系 

吳 O 璘 國立清華大學 動力機械工程學系 李 O 霖 國立政治大學 企業管理學系 

劉 O 安 國立清華大學 材料科學工程學系 劉 O 依 國立政治大學 教育學系 

李 O 奇 國立清華大學 材料科學工程學系 陳 O 慈 國立政治大學 教育學系 

蔡 O 安 國立清華大學 生醫工程與環境科學系 潘 O 芩 國立政治大學 阿拉伯語文學系 

蔡 O 信 國立中央大學 企業管理學系 繆 O 秝 國立政治大學 斯拉夫語文學系 

許 O 得 國立中央大學 電機工程學系 鄭 O 依 國立政治大學 中國文學系 

吳 O 勳 國立中央大學 光電科學與工程學系 吳 O 軒 國立臺北大學 法律學系司法組 

吳 O 軒 國立中央大學 
機械工程學系設計與分析

組 
吳 O 磬 國立臺北大學 財政學系 

劉 O 妤 國立中央大學 
機械工程學系設計與分析

組 
高 O 芯 國立臺北大學 會計學系 

陳 O 廷 國立中央大學 
機械工程學系設計與分析

組 
何 O 弘 國立臺北大學 會計學系 

尤 O 孋 國立中央大學 工程學系 黃 O 湉 國立臺北大學 公共行政暨政策學系 

張 O 惠 國立中山大學 企業管理學系 高 O 涵 國立臺北大學 公共行政暨政策學系 

楊 O 旭 國立中山大學 資訊工程學系 黃 O 娟 國立臺灣師範大學 國文學系 

吳 O 辰 國立中山大學 資訊工程學系 方 O 翔 國立臺灣師範大學 歷史學系 

王 O 詠 國立中山大學 資訊工程學系 董 O 丞 國立臺灣師範大學 東亞學系 

戴 O 佑 國立中山大學 資訊工程學系 游 O 甯 國立臺灣師範大學 東亞學系 

簡 O 宏 國立中山大學 電機工程學系 吳 O 淳 國立臺灣師範大學 企業管理學系 

胡 O 恩 國立中山大學 光電工程學系 陳 O 蓁 國立臺灣師範大學 物理學系 

劉 O 君 國立中山大學 物理學系 方 O 閎 國立臺灣師範大學 物理學系 

孫 O 傑 國立中山大學 海洋生物科技暨資源學系 劉 O 立 國立臺灣師範大學 光電工程學士學位學程 

鄭 O 倫 國立中山大學 海洋生物科技暨資源學系 林 O 蓁 國立彰化師範大學 國文學系 

張 O 慧 國立中興大學 法律學系 黃 O 承 國立彰化師範大學 數學系 

林 O 甄 國立中興大學 外國語文學系 洪 O 晴 國立彰化師範大學 地理學系 

郭 O 峰 國立中興大學 財務金融學系 魏 O 峻 國立彰化師範大學 物理學系光電組 

黃 O 瑜 國立中興大學 財務金融學系 王 O 宏 國立彰化師範大學 電子工程學系 

林 O 彣 國立中興大學 行銷學系 楊 O 澤 國立高雄師範大學 英語學系 

吳 O 妤 國立中興大學 中國文學系 王 O 庭 國立高雄師範大學 國文學系 

吳 O 介 國立中興大學 土壤環境科學系 程 O 哲 國立高雄師範大學 地理學系 
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石 O 瑜 國立中興大學 電機資訊學院學士班 葉 O 祐 國立高雄師範大學 事業經營學系 

江 O 慈 國立中興大學 材料科學與工程學系 侯 O 羽 國立高雄師範大學 電子工程學系 

蔡 O 瑢 國立中興大學 
應用數學系數據科學與計

算組 
王 O 誠 國立高雄師範大學 化學系 

楊 O 玄 國立中興大學 化學工程學系 張 O 晉 國立高雄師範大學 物理學系 

李 O 彥 國立中興大學 物理學系光電物理組 李 O 侑 國立高雄師範大學 
工業科技教育學系能源與冷凍空

調組 

劉 O 廷 國立中興大學 動物科學系 劉 O 宸 國立臺灣海洋大學 系統工程暨造船學系 

陳 O 勛 國立中興大學 園藝學系 簡 O 德 國立暨南國際大學 經濟學系 

李 O 蓁 國立中正大學 企業管理學系 陳 O 恒 國立暨南國際大學 
觀光休閒與餐旅管理學系餐旅管

理組 

嚴 O 恩 國立中正大學 傳播學系 吳 O 穎 國立暨南國際大學 電機工程學系 

許 O 瑋 國立中正大學 電機工程學系 林 O 辰 國立暨南國際大學 電機工程學系 

黃 O 宸 國立中正大學 數學系 郭 O 鑫 國立暨南國際大學 資訊工程學系 

楊 O 鈞 國立中正大學 數學系 楊 O 瑋 國立暨南國際大學 科技學院學士班 

蔡 O 融 國立中正大學 化學暨生物化學系 洪 O 翔 國立東華大學 電機工程學系智慧系統組 

張 O 程 國立中正大學 物理學系 徐 O 恩 國立高雄大學 財經法律學系 

卓 O 杰 國立中正大學 物理學系 林 O 潔 國立高雄大學 財經法律學系 

周 O 宸 國立中正大學 物理學系 周 O 佑 國立高雄大學 資訊管理學系(資安組) 

周 O 廷 國立中正大學 地球與環境科學系 何 O 平 國立高雄大學 亞太工商管理學系工業管理組 

張 O 利龍 臺北市立大學 歷史與地理學系 王 O 睿 國立高雄大學 亞太工商管理學系工業管理組 

許 O 愷 臺北市立大學 學習與媒材設計學系 楊 O 瑋 國立高雄大學 土木與環境工程學系環境工程組 

李 O 萱 高雄醫學大學 呼吸治療學系 林 O 緯 國立高雄大學 建築學系 

林 O 亘 高雄醫學大學 醫學影像暨放射科學系 鍾 O 花 國立高雄大學 應用物理學系 

莊 O 誼 高雄醫學大學 護理學系 竇 O 欣 國立嘉義大學 應用經濟學系 

蔡 O 珩 高雄醫學大學 
醫藥暨應用化學系應用化

學組 
侯 O 倢 國立嘉義大學 獸醫學系 

蔡 O 安 高雄醫學大學 公共衛生學系 陳 O 帆 國立臺南大學 特殊教育學系 

黃 O 瑜 高雄醫學大學 生命科學院學士班 楊 O 琳 國立臺南大學 戲劇創作與應用學系 

林 O 蓉 高雄醫學大學 香粧品學系 曾 O 筌 國立臺南大學 應用數學系 

吳 O 真 高雄醫學大學 香粧品學系 鄭 O 詳 國立臺南大學 材料科學系 

游 O 宥 中國醫藥大學 藥學系 黃 O 謙 國立屏東大學 特殊教育學系 

張 O 之 中國醫藥大學 藥學系 何 O 縈 國立屏東大學 視覺藝術學系數位媒體設計組 

李 O 權 中國醫藥大學 藥學系 宋 O 文 國立屏東大學 文化創意產業學系 

林 O 紘 中國醫藥大學 運動醫學系 馮 O 揚 國立屏東大學 社會發展學系 

陳 O 齡 慈濟大學 醫學檢驗生物技術學系 程 O 修 國立屏東大學 資訊工程學系 

陳 O 惟 長庚大學 呼吸治療學系 邵 O 寰 國立屏東大學 大數據商務應用學士學位學程 

洪 O 萱 長庚大學 物理治療學系 呂 O 漢 國立屏東大學 智慧機器人學系 

黃 O 宸 長庚大學 護理學系 高 O 棕 國立屏東大學 電腦科學與人工智慧學系 

黃 O 玲 長庚大學 化工與材料工程學系 潘 O 緯 國立屏東大學 應用物理系半導體組 
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陳 O 宏 長庚大學 電子工程學系 吳 O 綺 國立宜蘭大學 化學工程與材料工程學系 

王 O 璿 中原大學 

英國牛津布魯克斯大學建

築及都市設計雙學士學位

學程 

劉 O 塏 國立宜蘭大學 電機工程學系 

許 O 樂 元智大學 化學工程與材料科學學系 徐 O 臨 國立臺東大學 數位媒體與文教產業學系 

周 O 甄 元智大學 化學工程與材料科學學系 歐 O 昍 國立臺東大學 文化資源與休閒產業學系 

黃 O 淳 東吳大學 法律學系 邱 O 芸 國立臺南藝術大學 應用音樂學系 

謝 O 晴 東吳大學 法律學系 林 O 廷 國立聯合大學 文化觀光產業學系 

邱 O 萍 東吳大學 法律學系 林 O 翔 國立聯合大學 電機工程學系 

姜 O 琳 東吳大學 政治學系 陳 O 安 國立聯合大學 能源工程學系 

余 O 瑈 東吳大學 會計學系 吳 O 介 國立聯合大學 光電工程學系 

陳 O 靜 東吳大學 社會工作學系 郭 O 妤 國立臺北教育大學 語文與創作學系文學創作組 

黃 O 愷 輔仁大學 財經法律學系 鄭 O 慈 國立臺中教育大學 特殊教育學系 

陳 O 宸 輔仁大學 電機工程學系 黃 O 云 淡江大學 西班牙語文學系 

黃 O 熏 東海大學 企業管理學系 劉 O 瑄 淡江大學 國際企業學系經貿管理組 

黃 O 齊 東海大學 社會學系 葉 O 丞 淡江大學 航空太空工程學系 

蘇 O 恩 東海大學 應用物理學系 郭 O 宏 淡江大學 電機工程學系電機資訊組 

吳 O 芊 東海大學 資訊工程學系(APCS 組) 許 O 翔 世新大學 廣播電視電影學系電影組 

吳 O 筠 東海大學 社會工作學系 翁 O 茵 世新大學 廣播電視電影學系電視組 

何 O 諭 逢甲大學 經濟學系 莊 O 欣 世新大學 數位多媒體設計學系動畫設計組 

楊 O 遠 逢甲大學 財稅學系 黃 O 中 義守大學 電機工程學系 

陳 O 瑋 逢甲大學 自動控制工程學系 呂 O 達 義守大學 電機工程學系 

林 O 右 逢甲大學 材料科學與工程學系 張 O 誠 義守大學 材料科學與工程學系 

黃 O 霆 逢甲大學 光電科學與工程學系 李 O 達 義守大學 醫學影像暨放射科學系 

郭 O 瑞 逢甲大學 機械與電腦輔助工程學系 吳 O 霆 義守大學 物理治療學系 

邱 O 馨 逢甲大學 化學工程學系 謝 O 宸 銘傳大學 會計學系稅務規劃組 

陳 O 尹 淡江大學 財務金融學系 何 O 恬 銘傳大學 電子工程學系半導體光電組 

黃 O 恩 亞洲大學 物理治療學系 吳 O 宣 靜宜大學 西班牙語文學系 

邱 O 安 亞洲大學 物理治療學系 周 O 如 靜宜大學 食品營養學系營養與保健組 

莊 O 行 亞洲大學 聽力暨語言治療學系 吳 O 臻 真理大學 法律學系 

林 O 龍 廣東大學 漢語言文學系    

 

四、會務報告： 

⚫ 財務收支狀況 

(一) 財務委員報告： 

1. 本學年度自 111/10/1 起至 112/06/13，共計收入：1,326,253元，支出：726,038元，目前結

餘：600,215元。 

2. 廁所委外清潔，上屆餘額53,276元，111-1學期收入457,920元，支出435,354元，餘額75,842

元；111-2學期收入444,200元，支出225,144元 (3-5月)，目前餘額 219,850元。 
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(二) 監察委員報告： 

經過每個月檢視報表，均能符合項目支出，無浮報或科目項目不對之問題 

⚫ 目前協助學校校務推動情況 

(一) 出席會議各項會議情況 

時間 會議名稱 出席代表 人次 

112/03/27 午餐委員會 蘇素貞、王淳冠、張遠芳、洪雅惠 4 

112/03/28 學生獎懲會議 周佩萱 1 

112/03/31 家長志工會議 周佩萱 1 

112/04/06 學校專車會議 林苑鈴、黃秉楠 2 

112/04/07 課程發展委員會 王沛宸、邱惠瑜、黃翰祥、周佩萱 4 

112/04/17 教師評審委員會 周佩萱 1 

112/05/08 教師評審委員會 周佩萱 1 

112/05/26 社團審議會議 周佩萱 1 

112/05/26 課程發展委員會 林杏子、邱惠瑜、黃翰祥、周佩萱 4 

112/06/08 學生獎懲委員會 陳怡君 1 

112/06/12 編班委員會 范容然 1 

112/06/14 學生申訴評議委員會 徐鉌家 1 

總計人次   22 

(二) 協助各項活動 

1. 協助辦理畢業典禮 

2. 協助辦理德國姊妹校來訪 

3. 協助辦理112學年度校長遴選工作 

4. 協辦辦理國中教育會考工作 

 

五、提案討論： 

   案由一：審議112學年度國立高級中等學校校長遴選報告表 

    說  明：(一)112年 6月 6日鳳中人字第 1120800087 號辦理，校長遴選候選人座

談會已於 6月 13日完成，會後將產生報告表，以供後續參考(附件一)。 

    決  議：經全體與會人員，修正後照案通過。 

 

案由二：審議 111學年度家長會經費決算案，提請討論。  

說  明：1.111學年度經費收支均依財務管理辦法方式執行，決算表如附件二。 

        2.111學年度決算表於本次委員會通過後另提會員代表大會討論。 

    決  議：經全體與會人員，全數無異議照案通過。 

 

案由三：討論 112學年度經費預算案，提請討論。 

說  明：112學年度預算案編列基準由 111學年度決算修正後編列(附件三) 

決  議：經全體與會人員，全數無異議照案通過。 
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案由四：審議 112學年度家長會工作目標及計劃，提請討論。  

說  明：新學年家長會工作目標須由委員會審查，交付代表大會議決(附件四)。 

決  議：經全體與會人員，全數無異議照案通過。 

 

案由五：學生使用 RO水機管線老舊汰換補助事宜，提請討論。  

說  明：(一)高一學生(忠孝樓)及圖書館 RO給水管線，老舊不堪使用，適逢學校

進行忠孝樓頂樓防水工程，欲將兩棟給水管線一併更新及分離(原先兩棟

為共用水線，時常造成兩邊分壓不足)，讓學生能夠有較好的飲用水品

質。 

        (二)所需工程費用為 46,100元，懇請家長會協助辦理。 

決  議：經全體與會人員，全數無異議照案通過。 

 

 

六、臨時動議及校務意見交流： 

 

七、散會：  

 

紀錄                     總幹事                           會長 
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附件一、校長遴選會報告表 

各位委員伙伴，早安 

經過了上週四、五現場與候選人原校伙伴的晤談，和昨天座談會上的觀察，我必須要說我們的

孩子是有福氣的，經歷過 84 歲的校園拉皮變更美之後，即將迎來的是年輕血液注入----新的行政管

理觀念、身段柔軟，又符合課綱精神，有豐富學校行政經驗的新任校長。 

 

這不是一場比賽。 

要選出的不是全國第一好的校長，而是最了解鳳中優劣，能指出前進方向，帶領全校師長護送

我們心愛的孩子通過和全國學子的競逐，進入理想的大學科系發展出美好的未來。要找的是此時此

刻能最適合鳳山高中的校長。 

為了找到這樣的校長，我基於以往在本校觀察，及所有我的教育現場知識技能全開啟後。推斷

出需要幾個特點 

橫向聯繫工作團隊默契經驗良好：也就是跟他原來學校的主任伙伴，工作愉快。 

觀念健康並尊重家長會會務財務運作模式：這裡是教育單位不是商場，多餘的應酬，免。 

熟稔並調整本校課程計畫，能協助教師引導學生完成學習歷程，證明自己真是太好了，順利入

學。 

關注學生的行為，強化品格因應 18 歲後需擔負的法律權責。 

 

參訪時段由鳳中安排，而出席的人員由候選人原校自行安排。 

觀察重點 

一、希望看出候選人的「團隊合作共事」良好默契，希望他能將美好經驗帶到人生地不熟的鳳中，

並協助對橫向行政聯繫默契不足的本校主任。 

二、對於原校 108 課程計劃的彈性、機動性有運用的經驗。希望能夠協助帶動本校教務教學系統，

產出更多益於學生自主、老師引導學生製作學習歷程的教學設計。 

三、和諧不是妥協。候選人過往如何應對行政上出現：教師上課遲到、在校外兼課、時對生性平事

件。希望維護學生學習權。 

四、都是新任校長，國立學校的大老闆是國教署。候選人如何透過計劃人脈，向中央爭取更多建設

與資源。所以我也考慮了原校校長對候選人離開的看法。 

五、鳳山高中可能是這位主任的最愛嗎？或者只是一展長才的機會之一。 

 

是我放在心中思索的標準。 

離開熟悉的原校，在陌生環境是否能運用過去的經驗，如何迴避做法虛幻、畫大餅的人。 

   和實地探訪一個候選人耕耘十多年擁有無數夥伴的學校環境後，兩相對照。 

以下是我撰寫報告書的原則 

1. 特色：與眾不同 

2. 優點：是否與本校需求相符 

3. 行政聯繫、教師溝通：身段 
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4. 招生：優秀學生 

5. 溝通能力：座談會表現 

6. 資源運用：與家長會的合作方式 

7. 讓我多加思考的點：是我們要的嗎？他做得到嗎？ 

 

初稿已經完成，並於今天晚上交由委員會檢視修訂通過後送出。 

 

我相信我們會得到最好的結果。 

周佩萱 

112.06.14 

 

112學年度國立高級中等學校校長遴選家長代表出席遴選會報告表 

（轉任、新任校長適用） 

學校名稱 
國立鳳山高中 

家長代表姓名 
周佩萱 

期望之 

校長條件 

這不是一場比賽。 

要選出的不是全國第一好的校長，而是最了解鳳中優劣，能指出前進

方向，帶領全校師長護送我們心愛的孩子通過和全國學子的競逐，進入理

想的大學科系發展出美好的未來。要找的是此時此刻能最適合鳳山高中的

校長。 

● 橫向聯繫工作團隊默契經驗良好。 

● 觀念健康並尊重家長會會務財務運作模式。 

● 能熟稔並調整課程計畫，協助教師引導學生完成學習歷程。 

● 關注學生的行為，強化品格因應 18 歲後需擔負的法律權責。 

各校長候選

人之特色 

序號 姓名 說明 

1 王玉輝 

1. 特色：本校今年畢業生家長，多一種視角。 

2. 優點：雖為學校主任，但能主導校內 108 課綱

之彈性、多元課程，行政經驗豐富、提出「優

秀升學型高中」的願景。 

3. 行政聯繫、教師溝通：藉由參加各科教學研究

會、成立校園規劃小組、凝聚校園共識。 

4. 招生：提出和鄰近國中有更多互動，積極招收

優秀學生，強化數資班。 

5. 溝通能力：對於議題能夠聚焦式回答，語言表

達清晰，時間掌控，嫻熟使用本校公開資訊，

表現優異。 



9 

6. 資源運用：提出多項和家長會積極合作提案。 

7. 其他：關注讓學生學習歷程更豐富的升學策略。 

2 陳冠璋 

1. 特色：樂觀、積極。 

2. 優點：為完全中學主任對於國中與高中課程的

銜接熟悉、行政嫻熟。 

3. 行政聯繫、教師溝通：積極參加各科教學研究

會。 

4. 招生：提供入學獎學金給優秀學生。 

5. 溝通能力：語言表達力、時間掌握良好。 

6. 資源運用：提案運用家長會作為親師生衝突的

緩解。 

7. 其它：提出優化、減少行政流程、校務基金新

制、讓教師身心靈成長等目標。 

3 吳曉暢 

1. 特色：行銷、活躍。 

2. 優點：體育課教師、休閒管理系背景產，行政

經驗豐富。 

3. 行政聯繫、教師溝通：行政會議可以邀請科召

加入，所有會議必須有教師代表學生代表，積

極參與師生活動。 

4. 招生：舉辦招生說明會，用數資班做出口碑。 

5. 溝通能力：語言上自信表達，時間掌握良好。 

6. 資源運用：關於家長會座談會無提及。書面資

料得知主任募款能力良好，口語表達時提及給

與教師「節慶獎金」生日及原有的教師節在教

學研究會前後時段加入研習，微評鑑、教師精

進課程、改善實驗室空間、跟校友會合作等

等。 

7. 其他：性平事件處理，通報之後，由三人小組

進行判斷，成立後找委員召開性平會。 

性平事件的走向傾向由教育方向思考，而不只

是通過性平會。 

4 呂宗皋 

1. 特色：決斷明快，校園勤走動。 

2. 優點：在教務上的經驗豐富，目前服務於基隆

市教育處，像是跨校的教務主任。希望面對面

溝通，而且是「我過去，不是你過來」。 

3. 行政聯繫、教師溝通：行政會議科科參與。行

政效率化、數位化。教師開發新課程獎勵機

制。 

4. 招生：策略上希望以藍海策略主打校風開放，

多元社團，爭取社區認同。 
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5. 溝通能力：口齒清晰、意志堅強、時間掌握整

體上良好。 

6. 資源運用：家長會校友會教師會，協助與互

動。 

7. 學習第一、教學優先，穩定升學。希望給老師以

鼓勵、激勵。 

家長會長簽名：                           人事主任簽名：                   

家長代表簽名：                   

附註：1.本報告表格式為A4紙張。 

   

2.本報告表各欄位合計總字數以不超過1500字為限；期望之校長條件不得以年齡、性別及

地域作限制。 

   3.本報告表應經家長委員會討論並撰寫報告內容。 
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附件二、111 學年度國立鳳山高中學生家長會 各月份收支統計表 111/10~112/09  112.06.13 製 

 

 

  

月份 預算 111/10 111/11 111/12 112/01 112/02 112/03 112/04 112/05 112/06 112/07 112/08 112/09 合計

一、家長會費收入 396,000 190,700 190,500 381,200     

二、捐贈收入 873,800 706,000 20,000 65,000 26,000 120,000 937,000     

三、利息收入 200 2,431 1,111 1,075 1,042 1,217 1,177 8,053        

四、其他收入或代收款 0 -            

現金收入合計 1,270,000 706,000 20,000 258,131 1,111 27,075 121,042 1,217 191,677 0 0 0 0 1,326,253     

一 、家長會會務支出     160,000 15,133 10,000 5,200 10,000 21,000 5,900 5,000 5,000 0 0 0 0 77,233      

1.家長代表大會、委員會、開會

及餐費費用

60,000 10,133 900 11,033      

2.家長會參與學校活動餐費 30,000 5,000        16,000 21,000      

3.會務人員工作津貼 60,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 40,000      

4.鳳山區校長與家長會長聯誼會 5,000 3,000 3,000        

5.雜支(會務相關辦公文具等相

關用品支出)
5,000 2,000 200 2,200        

二、協助辦理各項教育活動     600,000 9,171 48,432 89,375 10,740 111,926 94,370 8,500 35,880 0 0 0 0 408,394     

1.補助學校重大節慶相關費用 150,000        74,995 19,940 5,000        99,935

2.補助學生代表學校參加競賽、 100,000 19,707 37,994 7,800 720 10,000        76,221

3.補助社團代表學校參加競賽、

活動等費用
100,000 7,891 24,245 23,433 (7,050)        48,519

4.國際教育校際交流費用 30,000 4,770          4,770

5.補助老師帶學生參加國際教育 30,000               -

6.補助學生從事志工服務費用 25,000 4,480 3,446 2,818 4,500 10,760        26,004

7.學生模擬面試費用
30,000 1,280 15,120 16,400      

8.辦理學生攜手計劃相關費用 20,000 1,280 2,940 9,960 1,030 15,210      

9.辦理高三升學祈福包粽大會 45,000 47,935 47,935      

10.考場考生服務工作津貼 8,000 -            

11.召開社區校園安全會議 2,000 -            

12.運動會教職員工及家長會委 60,000 73,400 73,400      

三、辦理親職教育及親師活動       57,000 5,453 575 0 0 0 155 0 2,000 0 0 0 0 8,183        

1.辦理親職教育、家長志工活動 10,000 5,453 575 155 6,183        

2.辦理親師座談會手冊 20,000 -            

3.辦理親師座談會活動等費用 27,000 2,000 2,000        

四、支援教學設備及改善教育       96,000 3,000 11,130 16,000 0 20,000 17,020 3,000 0 0 0 0 0 70,150      

1.補助更新學生志工及校安人員 8,000       7,020 7,020        

2.學生志工服務保險費
8,000 -            

3.學生社團設備維修費 20,000 20,000 20,000      

4.補助學生代表學校參賽所需材

料、設備等相關費用
10,000 -            

5.圖書館閱覽室冷氣,設備費用 10,000 3,000 3,000 6,000        

6.緊急維護校園一般設備或環境 40,000 11,130 16,000 10,000 37,130      

五、獎勵學生及教職員工     309,000 127,603 0 16,159 4,000 1,540 4,400 0 0 0 0 0 0 153,702     

1.高三優秀畢業生獎品 40,000 -            

2.獎勵級導師協助校務推動 9,000 -            

3.冬至賃居生聯誼會 25,000 1,958 16,159 4,400 22,517      

4.期末各處室、各科室行政及家 80,000 -            

5.警衛及打掃清潔人員年終獎金 5,000 4,000 4,000        

6.教職員工教師節活動相關禮券 100,000 84,930 84,930      

7.獎勵教師指導學生參加競賽、 10,000 840 840           

8.致贈教職員工生日禮物 40,000 39,875 1,540 41,415      

六、其他相關事項       48,000 2,000 500 900 2,976 0 0 2,000 0 0 0 0 0          8,376

1.護送同學到醫院就醫車資費或 3,000 500 500 1,000        

2.本校同仁結婚禮金、生育禮 30,000       2,000 2,976 2,000 6,976        

3.退家長會費 2,000 400 400           

4.補助中元節學校拜拜用品 5,000 -            

5.辦學績效、招生宣導相關費用 5,000 -            

6.補助緊急防疫等相關設備物資 3,000 -            

支出合計 1,270,000 162,360  70,637    127,634 27,716    154,466     121,845  18,500    42,880      -        -         -         -         726,038     

當期收支餘絀 (收入減支出) 543,640  50,637-    130,497 26,605-    127,391-     803-         17,283-    148,797    -        -         -         -         600,215     

110學年結餘 1,976,450 

累計餘額 1,976,450 2,520,090  2,469,453  2,599,950 2,573,345  2,445,954      2,445,151   2,427,868   2,576,665    -        -         -         -         

製表人 總幹事 財務委員 監察委員 會長

111學年度國立鳳山高中學生家長會   各月份收支統計表   111/10~112/09(111年度)
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附件三、112 學年度家長會經費預算表 

 

 

月份 112學年度 備註

一、家長會費收入 381,800 以111學年度目前人數1909*200元

二、捐贈收入

三、利息收入

四、其他收入或代收款

現金收入合計 381,800         

一 、家長會會務支出           148,000

1.家長代表大會、委員會、開會及餐費費用 35,000

2.家長會參與學校活動餐費 30,000

3.會務人員工作津貼 72,000

4.鳳山區校長與家長會長聯誼會及各級學校家長協會常年會 3,000

5.雜支(會務相關辦公文具等相關用品支出) 8,000

二、協助辦理各項教育活動           593,000

1.補助學校重大節慶相關費用(畢典、運動會、園遊會等) 150,000

2.補助學生代表學校參加競賽、活動等費用 200,000

3.國際教育校際交流費用 30,000

4.補助老師帶學生參加國際教育交流機票費用等相關費用 60,000 國際交流團費增加

5.補助學生從事志工服務費用(含餐費、保險費等)(交服秩序

糾察、衛生糾察、圖書館、輔導室…等志工)
40,000

6.學生模擬面試費用 30,000

7.辦理學生攜手計劃相關費用 20,000

8.辦理高三升學祈福包粽大會 50,000

9.考場考生服務工作津貼 8,000

10.考場服務人員茶水費 5,000

三、辦理親職教育及親師活動            57,000

1.辦理親職教育、家長志工活動及保險等費用 10,000

2.辦理親師座談會手冊 20,000

3.辦理親師座談會活動等費用 27,000

四、支援教學設備及改善教育環境            88,000

1.補助更新學生志工及校安人員裝備相關費用 8,000

2.學生社團設備維修費 20,000

3.補助學生代表學校參賽所需材料、設備等相關費用 10,000

4.圖書館閱覽室冷氣,設備費用 10,000

5.緊急維護校園一般設備或環境 40,000

五、獎勵學生及教職員工           344,000

1.高三優秀畢業生獎品 40,000

2.獎勵級導師協助校務推動 9,000

3.賃居生關懷活動 30,000

4.期末各處室、各科室行政及家長志工感恩餐會 80,000

5.警衛年終獎金 2,000 刪除清潔人員，預算下修

6.教職員工教師節活動相關禮券(含代理,實習老師) 100,000

7.獎勵教師指導學生參加競賽、活動 40,000 辦理國英文作文及學科競賽培訓，故增加

8.獎勵本校資深教職員工 35,000

9.協助教師會辦理教師節等慶祝活動 8,000

六、其他相關事項            45,000

1.護送同學到醫院就醫車資費或慰問學生費用 3,000

2.本校同仁結婚禮金、生育禮金、探病慰問、退休、奠儀或

相關致意費用。
25,000 檢視先前使用情況均未達20000，下修預算

3.退家長會費 2,000

4.補助中元節學校拜拜用品 5,000

5.辦學績效、招生宣導相關費用(至國中端宣導等活動) 10,000

七、代收代付款 0

現金支出合計 1,275,000      

當期收支餘絀 (收入減支出)

上期結餘

累計餘額

國立鳳山高中家長會經費預算表   112/10~113/09 (112學年度)

製表:                                   總幹事:                                      財務委員:                                      家長會長:
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附件四、112 學年度家長會工作目標及計劃 

國立鳳山高中學生家長會 112學年度會務工作計畫 

壹、目的 

     配合校務運作，積極推展會務，加強家長間之聯繫溝通，協助學校各項教育活動及教職員生福利事

項，共謀校務之健全發展。 

貳、依據：本會組織章程第一條提供學校改進建議事項與協助學校發展。 

會務計畫 

一、健全家長會組織機能： 

依據家長會組織章程，辦理家長會會務， 推動各項工作，妥善執行本會預算及嚴謹的財務管理制

度， 協助學校校務發展，提供學生更優越的學習環境。 

二、增進家長會與學校互動關係： 

1.讓家長會、學校行政、教師會緊密合作，促進互相關懷精神。 

2.積極參與各項校內會議及重大活動。 

3.籌募基金支援學校重大活動及各項競賽之活動經費。 

 
 

會務項目 工作內容 預訂辦理期間 

 

健全家

長會組

織機能 

一、擬定年度工作計畫

與編列預、決算。 

每學年第四次委員會提出供委員審

定，交由下學年班級代表審議 

第四次委員會 

二、召開各項會議 召開 112學年度家長代表大會 

必要時得召開臨時會 

第一學期開學後六周內 

不定時 

每學期召開二次委員會 

必要時得召開臨時會 

 

不定時 

 

增進家

長會與

學校互

動關係 

協助學校辦理各項教育

活動  

協助辦理校慶暨運動大會、校慶慶

祝大會、園遊會、畢業典禮等重大

活動相關事宜。 

配合學校行事曆 

參與校內會議 選推委員或代表擔任校內會議代表 代表大會、第一次委員

會 

其他相關事宜 賃居生關懷活動 
 

支援高三包高中活動 95學年度家長會通過為

高三學子辦理的活動。 
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協助推展親職教育及親

師活動。 

參與與宣導班親會 

支援志工招募語活動。 

協助宣傳親職教育講座。 

 

獎勵學生及教職員工 

  

  

協助各項校內外競賽表現優秀學生

與指導老師之表揚及獎勵。  

 

協助獎勵教師榮獲校內優良教育人

員獎、服務滿 10、20、30年貢獻

獎等之表揚及獎勵。 

 

支援辦理謝師等活動。 
 

 
業務項目 班級代表群組聯繫 九月班級代表改選 

一般會務行政 
 

肆、經費：由 112學年度家長會會費及贊助會費支應。 

伍、本計畫經 112學年度家長會員代表大會討論通過後實施。 

國立鳳山高級中學學生家長會 112學年度 一般會務工作計畫 

類  別 工  作  項  目 預定完成時間 執行人員 備  註 

 

各種會議  

一、委員會會：1. 定期會議。 

              2. 臨時會議。 

1.每學期二次 

2.不定期 

 

委員 

 

會務人員  

 

二、會員大會：1. 定期會議。 

              2. 臨時會議。 

1.每年一次 

2.不定期 

 

會籍管理  一、會員資料保管。 經常性工作 會務人員  
 

二、委員異動之函報。  經常性工作  

文書處理  一、文書收發登記，簡化公文處理。 經常性工作 會務人員  
 

二、整理檔案，並分類保管。 經常性工作 
 

財務處理 一、依規定執行預算收支平衡。 經常性工作 會務人員  
 

二、按期編製收支報告，並編列年度預決算。 經常性工作 
 

三、監察財務支出憑證 經常性工作 財務委員、監察委員  

健全組織  家長會委員募集。 經常性工作 會務人員  
 

會員服務 幫助家長維護學生權益。 不定期工作  委員 
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其他附件-存摺 
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