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國立鳳山高級中學學生家長會 111學年度第五次家長委員會會議紀錄 

 

會議時間 112年 7月 31日（星期一）下午 07時 00 分 

會議地點 鳳山高中 3樓會議室 

主   席 周佩萱 紀  錄 吳家進 

出列席人員 (如簽到表) 

 

一、主席致詞：  

感謝今天大家出席，尤其是3年級委員，陪伴我們到最後一刻，主要討論本次校長遴選報告表是否合適，敬請大

家協助修正。 

二、校長致詞： 

略 

三、校務報告： 

1. 暑輔課程規劃：(依112.05.26課程發展委員會決議辦理) 

高一升高二停止上暑期輔導課。 

高二升高三暑期輔導課日期自7月17日(一)至8月11日(五)，共四週。 

●文史法商、醫藥衛生班群：星期一到三上6節(08:00~15:00)，星期四、五上4節(08:00~12:00)。 

●數理化電班群：星期一到三上5節(09:00~15:00)，星期四、五上4節(08:00~12:00)。 

2. 111學年度第二學期學習歷程檔案上傳時間 

日期 項目 負責人 

即日起至7/14（五） 上傳111-2課程學習成果及多元表現 高一、高二學生 

即日起至7/21（五） 111-2課程學習成果認證 高一、高二之授課教師 

7/22（六）~7/30（日） 勾選111學年度課程學習成果及多元表現 高一、高二學生 

7/31（一）~8/2（三） 提醒未勾選同學 註冊組 

3. 112學年度第一學期高二編班結果 

類

組 
一類組 二類組 三類組 

班

級 
201 202 203 204 205 206 207 208 209 210 211 212 213 214 215 216 217 218 

人

數 
22 36 35 36 32 33 33 32 32 41 41 41 41 41 41 40 41 40 
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4. 112年度分區科展得獎名單： 

科別 獎

項 

作品名稱 第一

作者 

第二

作者 

第三

作者 

第一指

導老師 

第二指

導老師 

電腦與資

訊學科 

特

優 

股價年週期循環技術分析應用程

式 

214 

鍾秉

翰 

214 

黃聖

翔 

214 

余悅 

許純瑋 楊朝祺 

數學科 優

等 

防疫你我他─最短間距之最大值 214 

魏嘉

佑 

214 

張修

語 

214 

莊博

宇 

許純瑋 楊朝祺 

化學科 優

等 

不只三分鐘熱度 214 

陳韋

昊 

214 

簡廷

恩 

214 

林鈺

承 

張家憲 廖美儀 

化學科 優

等 

「墨」銅「碳」鐵在環境檢測之

應用 

214 

宋昱

宣 

214 

郭祐

齊 

214 

張先

宇 

張家憲 黃志嘉 

電腦與資

訊學科 

優

等 

舌間上的文字—深度學習的唇語

辨識 

217 

林紘

騰 

113 

謝昀

哲 

113 

林予

恆 

趙修範  

動物與醫

學學科 

佳

作 

探討飼料與水體環境添加共生菌

群對於水晶蝦養殖的產率 

214 

劉准

均 

214 

謝昀

蒼 

214 

張嘉

麟 

黃湘茹  

工程學科

(二) 

 

佳

作 

以風之名—探討風力發電機裝置

與發電效率之關係 

214 

林宥

銘 

214 

林守

軒 

214 

林柏

瑜 

黃琡尹  

環境學科 佳

作 

｢降｣心獨運—探討對環境友善的

室內降溫裝置之效果 

214 

陳宇

盛 

214 

盧宥

維 

214 

蔡承

志 

陳翠環  

環境學科 佳

作 

探討鹼化廚餘汁液生物處理可行

性 

214 

張宸

碩 

214 

郭軒

綸 

  黃湘茹  

5. 至6/17榜單統計 

 112

繁星 

111

繁星 

112

申請 

111

申請 

112

身障 

111

身障 

112

特選 

111

特選 

112

科大 

111

科大 

112合計 111合

計 

醫學 3          3  

中醫 1          1  

牙醫  1  1        2 

臺大 3 2 3 8  1     6 11 

陽明交大 2 2 5 4       7 6 
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清大 1 4 10 8    2   11 14 

成大 2 2 20 25  1     22 28 

政大 2 2 5 8       7 10 

臺北大學 1 1 5 12       6 13 

中字大學 5 4 36 50   1 2   42 56 

國立 19 22 141 218 4 3 1 4 10 14 175 269 

私立 9 9 54 90 1 2 1  5 10 70 112 

國立及醫學校系 24 27 155 240 4 3 1 4 14 20 198 

80.8% 

302 

78.2% 

錄取總人數 28 31 195 308 5 5 2 4 15 24 245 386 

 

6. 國際交流線上交流 

  雖因疫情嚴峻暫停實體交流，111學年度上學期本校仍以視訊方式持續與日本 (1校)、馬來西亞 (1論壇)、台灣 (7

校) 積極進行國際和雙語交流： 

(1) 2022.08 參與馬來西亞斯理阿曼環境暨青年領袖視訊高峰會 (本校參與1師1生) 

(2) 2022.10 高市七校與日本長野高校第一次視訊交流 (本校參與5師43生) 

(3) 2022.11 高市七校與日本長野高校第二次視訊交流 (本校參與5師43生) 

(4) 2022.08~2023.07 本校與竹科實中合作執行遠距跨校雙語數學教學 (本校參與2師28生) 

(5) 2023.04 德國姊妹校聖貞中學實體來訪 (1德師16德生) (本校全校參與) 

(6) 2023.05 本校與道明中學國際部跨校實體全英交流 (本校參與2師28生) 

(7) 2023.07 日本和歌山高中生實體論壇 (本校參與2師1生) 

(8) 2023.08 德國姊妹校聖貞中學實體出訪 (本校參與1師16生) 

 

7. 學生社團表現 

112.03.03 本校管樂團參加<111學年度全國學生音樂比賽>南區決賽管樂合奏類別,以88.5高分榮獲優等獎。 

112.03.12 本校國樂團參加<111學年度全國學生音樂比賽>南區決賽絲竹室內樂類別,以86.98高分榮獲優等獎 

112.03.16--27 本校學生參加<111學年度全國學生音樂比賽>個人組全國賽榮獲佳績! 107吳以誠 (小號獨奏)優

等,111陳宥彣(口琴獨奏)優等, 217朱晟頤(口琴獨奏) 優等 

112.04.29-30 協助本校模擬聯合國社舉辦<2023年 PentaMUN 五校模擬會議> (三樓會議室) 

112.05.30 鳳中校刊(鳳舞131>順利出刊(共印製120本), 並報名校園刊物競賽。 

112.06.02 國立高雄餐旅大學蒞臨與本校甜點研究社進行<112年度大手牽小手—我國高中生與大專院校外籍生

交流>, 製作蜂蜜酸奶千層蛋糕。 

112.06.02 辦理<112年麥寶電波-廣播親近校園計畫>,邀請電台主持人劉怡彣小姐蒞臨, 為校內大眾傳播社共

47人, 主講廣播課程-廣播主持技巧。 

112.06.09 傑出校友張琳小姐(現任笛卡儂人力發展專案經理)蒞臨,於中山堂主講「活出你的人生」。 

112.06.17 舉辦「第八屆綠獎校園講座」，感謝聯合報特邀荒野保護協會榮譽理事長暨綠獎顧問李偉文醫師蒞校

主講「讀遍荒野、徜徉自然」 
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112.06.21--28 進行校內社團評鑑。 

8. 111-2全學期整潔競賽前五名 

高一組第一名103  第二名108  第三名106  第四名117  第五名107 

高二組第一名208  第二名204  第三名211  第四名215  第五名218 

 

9. 111-2資源回收競賽前三名 

高一組 第一名108  第二名118  第三名106   

高二組 第一名204  第一名206  第三名208   

 

10. 本校環境改善情況 

(1) 高一二三年級教室變頻冷氣更換工程 

(2) 行政大樓第一會議室冷氣更換工程。 

(3) 校園防盜監視器補強工程。 

(4) 校園停車場夜間燈光補強 

(5) 學生車棚新建工程(4/13取得合格使用執照，字號為:使A053885)。 

(6) 操場跑道及升旗台前方高壓磚工程。 

(7) 二間雙語實驗班整修工程。 

(8) 第二期光電球場地坪面層鋪設工程。 

(9) 圖書館K書中心活化工程。 

(10) 10、國中會考闈場儲卷中心工程。 

(11) 邀集台電公司、品晨光電廠商，共同解決一、二期太陽能光電球場發電併電進入本校，造成本校電跳問題。 

 

11. 本學期施工中項目: 

(1) 忠孝樓頂樓防水工程持續施作中，預計8月中旬前完工。 

(2) 教職員宿舍旁氣象觀測站工程，7月中旬已完工。 

(3) 第二期光電球場植草植樹修護，7月中旬已完工。 

(4) 第二期光電球場北側電動門新建工程，7月中旬已完工。 

 

12. 鳳山高中111學年度第二學期輔導特教工作成果 

【主  題】 

 【內容項目】 【實施對象】 【時間】 【參與人數】 

一、輔導行政 

1 召開學生輔導工作委員會 
行政人員、科主席、

家長代表及學生代表 
112/02/22 

共20人 

學校人員18人 

家長代表1人 

學生代表1人 
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2 召開輔導室處室會議 輔導室團隊 112/02/15 8人次 

二、輔導諮商、轉銜輔導、穩定就學、中離機制 

1 輔導股長班級關懷天使幹部訓練 全校輔導股長 112/02/14 54人 

2 個案轉介輔導諮商晤談 全校親師生 112/02~112/06 適時 

3 

轉介專業資源 

-校內外聘心理師 

-社工師 

全校高關懷生 112/02~112/06 

校內外聘心理師 

學生33人次 

社政系統 

學生11人次 

4 教師諮詢 全校教職員工 112/02~112/06 適時 

5 

轉銜輔導 

-高關懷學生列冊追蹤 

-轉銜學生評估會議 

-通報轉銜系統 

-接收轉銜生及校內關懷輔導機制 

相關行政教師 

、家長、專業人員 

 

112/02~112/06 

112/05/01 

112/06 

112/07 

◎3月、5月學務會議

時間進行高關懷學生調

查 

◎轉銜通報：高三6人 

6 

穩定就學中離業務 

-休學生定期追蹤 

-學生事務會議 

-小組會議(缺曠逾42節) 

相關行政教師 

、家長、專業人員 

112/02~112/06 

112/05/24 

112/06/12 

中離系統4人 

休學3人 

無故缺曠3天以上1人 

三、教師輔導知能研習 

1 優質化教師社群-未來想像 
社群教師、其他科教

師 

112/01/28 

112/03/06 

112/05/29 

書審製作講座、職涯與

校系選擇講座、和諧粉

彩體驗，三場約40人

次 

2 輔導特教知能研習 本校教職員工 112/06/30 約120人 

四、認輔工作 

1 認輔攜手計劃工作籌備會議 認輔學生與認輔教師 112/02/27 
教師8人 

學生16人 

2 認輔攜手計劃 認輔學生 112/02~112/06 
10位老師，16位學

生，16個班別 

3 認輔攜手計劃期末會議 認輔教師 112/06/13 教師4人 

五、生涯輔導、學習輔導 

1 實施生涯規劃課程 高一101～109班級 112/02~112/06 9個班 

2 高一性向測驗施測 高一 112/03 18班 

3 高一性向測驗解釋暨選組輔導 高一 112/04/17~04/28 18班 
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4 高一選組輔導家長說明會(線上) 高一家長學生 112/04/29  

5 鳳翔學長姐選班群經驗分享座談會 高一學生 112/04/25 2人 

6 高二學系探索量表施測 高二 112/05/05 632人 

7 校系介紹講座-認識警大警專 全校學生 112/02/24 38人 

8 校系介紹講座-認識逢甲經濟系 全校學生 112/03/03 27人 

9 校系介紹講座-認識中興獸醫系 全校學生 112/03/06 34人 

10 校系介紹講座-認識中央生命科學系 全校學生 112/03/27 23人 

11 校系介紹講座-認識東海法律系 全校學生 112/04/10 26人 

12 校系介紹講座-認識中正勞工關係學系 全校學生 112/04/13 6人 

13 校系介紹講座-認識師大物理系 全校學生 112/05/26 17人 

14 校系介紹講座-認識東華中文系 全校學生 112/06/08 10人 

15 

青年教育與就業儲蓄戶計畫宣導 

-高三學生申請計畫撰寫諮詢輔導 

-高三學生申請計畫書審查 

高三學生 
112/02~109/03 

112/03/16 
本年度無學生提出申請 

16 高三繁星申請暨備審製作說明會 高三家長學生 112/01/18 610人 

17 
高三甄選入學志願選填優勢策略分析講

座 
高三學生 112/03/06 91人 

18 高三模擬面試學生說明會 高三學生 112/04/14 62人 

19 高三甄選入學第二階段面試準備講座 高三學生 112/04/07 87人 

20 高三模擬面試指導教師說明會 指導老師 112/04/27 
23位老師協助 

(16位校內、7位校外) 

21 高三甄選入學模擬面試活動 高三學生 112/04/28~05/18 

共20組，40場 

130人次參加，每人2

次模擬面試(不含跨組

參與者) 

22 甄選入學上榜學長姐學習經驗分享講座 高一高二學生 112/06/09 
高三分享者3人，高一

高二參加者38人 

23 分發入學選填優勢策略分析講座 高三學生及家長 112/07/31 
預計120人 

 

24 

青年教育與就業儲蓄戶計畫宣導 

-高三學生申請計畫撰寫諮詢輔導 

-高三學生申請計畫書審查 

高三學生 
112/02~109/03 

112/03/16 
 

25 分科落點分析講座 高三家長學生 112/07/31 約80人 

六、生命教育 

1 生命教育課程 112～118班 112/02~112/07 9個班 

2 3Q達人徵選暨表揚 全校學生 112/02/13~03/31 全校 
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3 世界展望會辦理土敘地震捐款活動 全校學生 112/03/2~03/3 約4萬元 

4 校慶世界展望會義賣活動 全校學生 112/03/2~03/3 1270元 

5 為成為自由人而準備生命教育講座 全校師生 112/03/17 

教職員工8人 

家長1人 

學生34人 

6 那個女孩生命教育影片欣賞 高一學生 112/05/05 18個班 

7 災難無常給的領悟/禮物表單填寫 高一高二學生 112/04~06 179人 

8 我們與情緒的距離⋯同理心活動 輔導股長與志工 112/03/17 2人 

9 賽博人類桌遊體驗活動 輔導股長與志工 112/05/1 4人 

10 潛近心靈，尋見自己的之光 輔導股長與志工 112/05/29 2人 

11 御守製作 輔導股長與志工 112/05/29 11人 

12 嗨卡4桌遊體驗 輔導股長與志工 112/06/12 3人 

13 生命教育刊物宣導 全校師生 112/06 全校 

七、家庭教育暨性別平等教育推廣 

1 家庭教育推動執行小組會議 

行政人員、 

科主席、 

家長代表 

112/03/08 20人 

2 
家庭教育暨親職教育推廣計畫彙整與

結報 
行政相關人員 112/07/31前  

3 家長諮詢 學生家長 112/02~112/07  

4 家庭教育暨性別平等教育書展 全校師生 112/03  

5 高一選組輔導家長說明會(線上) 高一家長學生 112/04/29  

6 搞定我家的滑世代青少年 學生家長 112/05/06 14人 

7 新生親職座談會 新生及家長 112/07/14 約1000人 

8 分科落點分析講座 高三家長學生 112/07/31 約80人 

9 分科落點分析講座 高三家長學生 112/07/31 約80人 

八、原住民學生輔導 

1 原民升學輔導講座 原住民學生 112/03/8 14人 

2 
原民高三學長姊上榜升學經驗分享暨

歡送會 
原住民學生 112/06/17 預計12人 

3 原住民幹部交接暨傳承 原住民學生 112/06/17 預計12人 

九、特殊教育 

1 提報特殊教育鑑定安置工作 
重新評估個案、跨教

育階段特殊生 
112/02/17-03/10 5人 

2 召開特殊教育推行委員會議 特殊教育推行委員會 112/03/03、4/20 2場 
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委員 

3 提供特殊試場及特殊應考服務 
有需求且通過審核之

特殊生 

每次段考及英聽

考試 
10人 

4 
身心障礙學生升學大專校院甄試考場

服務 

有報考之高三應屆特

殊生 
112/03/24-26 7人 

5 
召開高一、高二個別化教育計畫(IEP)

期末檢討會議暨新學期規劃會議 

特殊生之導師、家

長、學生及相關人員 

高二06/06、13 

高一升高二場於

暑假辦理 

高二6人 

 

6 
召開高三個別化教育計畫(IEP)期末檢

討會議轉銜會議 

特殊生之家長、學生

及相關人員 
112/05/22-25 2人 

7 填報特教通報網轉銜資料 應屆畢業特殊生 112年8月底前 8人 

十、其他:專業社群、同儕輔導、服務學習、家長志工隊、心理衛教、招生宣導、網頁更新、學生申訴 

1 優質化教師社群-未來想像 
社群教師、其他科教

師 

112/01/28 

112/03/06 

112/05/29 

書審製作講座、職涯與

校系選擇講座、和諧粉

彩體驗，三場約40人

次 

2 鳳翔計畫同儕輔導團體 高一高二 112/02~112/06 4人 

3 學生志工招募、服務 高一高二 112/02~112/06 
高二24人 

高一28人 

4 家長志工服務 學生家長 112/02~112/05 15人 

5 家長志工會議+成長活動 
家長志工、相關行政

人員 
112/03/10 12人 

6 發行輔導刊物—鳳颺心晴 全校師生 112/02~112/06 57、58、59期 

7 為心找一處安適的角落圖文徵選活動 全校 112/04~112/05 380人 

8 心理衛生講座：睡不睡，有關係? 全校師生 112/05/26 35人 

9 輔導室網頁 全校 112/02~112/07  

10 國中招生宣導 國三學生 112/05~112/06 

03/23高餐附中-90人 

05/23陽明-125人 

05/24鳳西-183人 

05/26鳳甲-46人 

05/31青年-88人 

11 召開學生申訴評議委員會 學生申訴評議委員會 112/06/14 10人 
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四、會務報告： 

⚫ 財務收支狀況 

(一) 財務委員報告： 

本學年度自 111/10/1 起至 112/06/30，共計收入：1,361,440元，支出:806,697，結餘：554,743

元。 

(二) 廁所委外清潔，上屆餘額53,276元，111-1學期收入457,920元，支出435,354元，餘額75,842元；

111-2學期收入444,200元，支出225,144元 (3-5月)，目前餘額 219,850元。 

(三) 監察委員報告： 

從每月檢視憑證均能夠符合編列科目，無濫用之情事。 

五、提案討論： 

案由一：本校水溝蓋增設不鏽鋼防蚊網事宜，提請討論。  

說  明：1.本校為登革熱重點防治區域，政府單位訪視建議學校可增設防蚊網杜

絕病媒蚊孳生。  

        2.目前僅施作忠孝樓外側水溝，其他尚待施作 

        3.經總務處詢問適合廠商報價約 43萬元 

    決  議：經委員會投票同意 20票，不同意 1票，本案通過，待學校規劃後以行政 

            教學區域優先施作；操場運動場區域另行處理。 

 

案由二：本校班級管理手機袋設置事宜，提請討論。 

說  明：1.根據本校學生在校使用行動電話或周邊電子產品管理要點 

        2.部分教師建議可增設手機袋或手機架進行管理 

        3.所需經費約 4萬元(待廠商報價) 

決  議：經委員會投票同意 16票，不同意 4票，本案通過，但須經過教師討論支

持管理後支應。 

 

    案由三：審議112學年度國立高級中等學校校長遴選報告表 

   說  明：112年 6 月 6日鳳中人字第 1120800087 號辦理，校長遴選候選人座談會

已於 7月 31日完成，會後將產生報告表，以供後續參考(附件一)。 

     決  議：修正語意不清及錯別字後之版本，經委員會投票同意 21票，不同意 0票 

            修正後通過。  

 

六、臨時動議及校務意見交流： 

七、散會：  

紀錄                     總幹事                           會長 
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附件一、校長遴選會報告表 

112 學年度國立高級中等學校校長遴選家長代表出席遴選會報告表 

學校

名稱 
國立鳳山高中 家長代表姓名 周佩萱 

期望

之 

校長

條件 

一位最了解鳳中優劣勢，能展現未來性、領導能力帶領全校護送我們心愛的

孩子通過這場和全國學子的競逐的校長。 

 

橫向聯繫工作團隊默契經驗良好。 

觀念健康並尊重家長會會務財務運作模式。 

能在最快時間進行課程改善，引導學生試探與深化學習，進入理想大學。 

關注學生的行為，強化品格因應 18 歲後需擔負的法律權責。 

 

各校

長候

選人

之 

特色 

序號 姓名 說明 

1 朱學雄 

特色：能夠全面考慮各類學生升大學方式。 

優點： 

-1 制度的建立與維修(修正)有實踐的經驗、 

-2 教育專業能力底子強、 

-3 有中央與跨校合作經驗。 

行政聯繫、教師溝通：對於校園事件整體觀點健全，已更新到最

新法規。 

資源運用：主動指導引入資源型校長(中山大學校長、美農學人、

對國中端熟悉) 。 

未來性：課程教學系統優化、重補修採用線上課程。 

2 郭秋成 

特色： 

-1 申辦很多工程與計畫 

-2 擔任過教師會會長。 

優點： 

-1 具研究能力的校長 

-2 積極、強調學習型組織 

-3 是一位剛畢業的 50 歲有國際教育交流經驗的學生 

行政聯繫、教師溝通：處理衝突經驗豐富。 

資源運用： 有 

未來性：有 

3 鄭明仁 

特色： 有活力。 

-1 科學與行政治校概念特別明確 

-2 以科展方式推動國際教育 

優點： 

-1 科展指導專業 

-2 自己擁有專利 
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-3 強調學習型組織 

-4 強化學校體質的招生 

-5 對自己的工作有更高的自我期許 

行政聯繫、教師溝通： 

-1 接下能增加人力的計畫。 

-2 校園事件發生，善用科技(ipad)達到更佳的保密效果；跨

處室的善後處理。細膩。 

還不構成事件時，反思被匿名現象針對師生各做輔導與建立

觀念。 

-3 給教師尊榮感 

資源運用：有  

未來性：一位可以帶領高職生考取交大的老師。 

4 吳曉暢 

特色： 

-1 自我修正的能力與意願強又明確。 

-2 想凝聚向心力：鳳中幫、幫鳳中。 

優點：重視感受 

-1 強化重補修，建立學生信心，注意學生的學習感受。 

-2 給老師成就感。 

行政聯繫、教師溝通： 

-1 處室經歷完善。 

-2 強活力、善自我調整。 

-3 鼓勵老師成立社團，休閒與輔導。 

-4 國際交流以科展方式推動。 

-5 校園事件發生後，善後處理特別指出包含行為人與被行為

人，相當細膩。不迴避報警(性平、霸凌)。 

-6 善用校內現成事例(畢業舞會)做成教案，協助導師在課堂

宣導。 

資源運用：  

-1 將自己的國際交流經驗體會帶入校園引領創新。 

-2 帶領學生去企業、廠家實作。 

未來性： 

-1 智慧黑板(科技化校園的可能性)、 

-2 覺得可以預期課程計畫的調整。 

其他：特殊班專業背景最厚實。 

家長會長簽名：                           人事主任簽名：                   

家長代表簽名：                   

附註：1.本報告表格式為 A4 紙張。 

   2.本報告表各欄位合計總字數以不超過 1500 字為限；期望之校長條件不得以年齡、性別及地域作限制。 

      3.本報告表應經家長委員會討論並撰寫報告內容。 
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